
Die BERGISCHE ist eine für NRW, 

Hessen und Hamburg geöffnete 

gesetzliche Krankenkasse mit mehr als 

75.000 Versicherten. Wir sind stolz auf 

unsere 150-jährige Tradition im 

Bergischen Land. Gleichzeitig blicken 

wir stets nach vorn und sehen 

Veränderungen immer als Chancen.

Wir suchen Menschen, die Menschen 

mögen. Denn das Wichtigste für uns ist 

der gute und vertrauensvolle Kontakt zu 

unseren Kundinnen und Kunden. Deren 

Wohl und exzellente Gesundheitsver-

sorgung liegen uns am Herzen. Grund-

lage dafür ist ein engagiertes Team, das 

erfolgreich und innovativ im dynami-

schen Gesundheitsmarkt agiert.

Unser tägliches Engagement und 

unsere Unternehmenskultur spiegeln  

sich auch in der Auszeichnung als 

„Deutschlands begehrtester 

Arbeitsgeber“ wider.

PASST DAS GUT?

DANN JETZT BEWERBEN!

Dein Ansprechpartner:
Mark Evermann

Personal- und Ausbildungswesen

0212 2262-104

bewerbung@bergische-krankenkasse.de

WIR FREUEN UNS

AUF DEINE BEWERBUNG

bergische-krankenkasse.de/karriere

Du denkst und handelst in jeder Situation lösungs- und kundenorien-

tiert? Du nimmst Herausforderungen mit Ruhe und Souveränität an 

und bestichst mit einer guten Auffassungsgabe? Dann sollten wir uns 

kennenlernen! Werde als unser neuer Mitarbeiter Team Versicherung 

(m/w/d) Teil unseres „Team BERGISCHE“ und lass uns gemeinsam 

etwas bewegen!

DEINE AUFGABEN

•    Betreuung von Beitrags- und Versicherungskonten von 

• freiwillig versicherten Mitgliedern

• Pflichtversicherten nach § 5 Abs. 1 Nr. 13 SGB V

• Rentnern

• Studenten

• Bearbeitung von Neuaufnahmen und Kündigungen der betreuten 

Personenkreise

• Betreuung von Zahlstellen

SO FINDEN WIR ZUSAMMEN

• Ausbildung zum Sozialversicherungsfachangestellten (m/w/d) mit dem 

Schwerpunkt allgemeine Krankenversicherung

• Mindestens einjährige Berufserfahrung im Beitragsbereich der GKV 

• Erfahrungen in der Bearbeitung KVdR, KVdS, Betriebsrenten und 

Einstufung freiwillig Versicherte sind wünschenswert

• Gute Anwenderkenntnisse in MS Office und iskv_21c|ng

• Sicheres und überzeugendes Auftreten sowie eine ausgeprägte 

Kundenorientierung

• Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und Engagement

UNSER ANGEBOT AN DICH

Attraktive leistungsgerechte Vergütung

Möglichkeiten zum mobilen Arbeiten

Flexible Arbeitszeiten

37 Stunden Woche in Vollzeit

Jahresurlaub von 30 Tagen

Fachliche und persönliche Weiterbildungen

Betriebliche Altersvorsorge

Angebote unseres Betrieblichen Gesundheitsmanagements

MITARBEITER TEAM VERSICHERUNG (M/W/D) 

IN VOLL-/TEILZEIT, UNBEFRISTET

AM STANDORT KÖLN, SOLINGEN ODER WUPPERTAL


