
Wir bewegen uns. UND ANDERE. 
Machen Sie Karriere bei Deutschlands sportlicher Krankenkasse.
Menschen, die bei der VIACTIV arbeiten, sind Menschen, die bewegen. Feiern Sie Ihre Erfolge und die Weiterentwicklung unseres Unternehmens. 
Gemeinsam mit uns! Als Deutschlands sportliche Krankenkasse gehört die VIACTIV zu den Top-Playern der Branche. Zahlreiche Auszeichnungen 
in namhaften Qualitätsstudien bestätigen uns darin, die Versprechen unserer jungen Marke weiter auszubauen. Im Sinne unserer Versicherten 
entwickeln wir unser erstklassiges Angebot stetig weiter und suchen deshalb Verstärkung. 

IHR WEG ZUM ERFOLG:

IHRE AUFGABEN
• 

• 

• 

•

•  

IHR PROFIL
• 

• 

• 

•

•  

KONTAKT FÜR IHRE KARRIERE:

Workplace Manager*in
Bochum Vollzeit/Teilzeit

Sie tragen Produkt-/Fachverantwortung für die strategische 
Software "Confluence / Jira"

Sie führen Schulungen für die internen Kund*innen durch und 
erstellen und pflegen Anleitungen und Arbeitshilfen

Sie leiten das interne IT-Change-/Releasemanagement und wirken 
bei der Erstellung und optimierung von Prozessen mit

Sie pflegen Lizenzen und beschaffen Software & Hardware im 
IT-Umfeld

Sie wirken in Projekten, Arbeitskreisen und Qualitätszirkeln mit

Florian Fuchs, Teamleitung Workplace Management, florian.fuchs@viactiv.de oder 0234 479-2030

Sie haben eine abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich 
Architekturmanagement oder eine vergleichbare Qualifikation

Sie verfügen über fundiertes IT-Wissen sowie Kenntnisse im 
IT-Servicemanagement (ITIL-Zertifizierung)

Sie besitzen ein hohes Maß an Eigeninitiative, Engagement, 
Zuverlässigkeit und Agilität
Sie zeichnen sich durch hervorragendens Organisations- und 
Koordinationsfähigkeiten aus

Sie stehen für selbstständiges, lösungs- und ergebnisorientiertes 
Arbeiten sowie für Kommunikations- und Konfliktfähigkeit

In einem hochmotivierten Team gestalten Sie ein Klima von Begeisterung und Leistung und fördern damit den Wandel des Unternehmens 
maßgeblich mit. Sie haben Lust auf Spaß und Erfolg? Dann übermitteln Sie Ihre aussagekräftigen Unterlagen (mit Eintrittsdatum und 
Gehaltsvorstellung) bis zum 26. April 2024 über unser folgendes Bewerbungsformular. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Zum Abbau der Unterrepräsentanz (BGleiG) wird die Bewerbung von Frauen besonders begrüßt.

Wir bewegen uns und andere, denn Menschen zu begeistern ist unser Sport. Wir wollen im Team Großes bewegen, Sie auch?

https://bkkvo.pi-asp.de/bewerber-web/?xsrf=CBD3827D1C02953F9AA54A6DAF57F017&company=001-FIRMA-ID&tenant=&lang=D#position,id=891b8a94-a02c-41c2-9f90-5c7d04b7e526,popup=y



