
Das bieten wir
✓  ideale Aufstiegsmöglichkeiten 
✓ regelmäßige Fort- und Weiterbildung 
✓  ein attraktives Gehalt nach dem 

BKK-Manteltarifvertrag
✓  attraktive Arbeitsbedingungen 

(z. B. mobiles Arbeiten, JobBike, etc.)
✓  eine strukturierte Einarbeitung
✓  ein hilfsbereites und kompetentes Team
✓  eine sehr gute betriebliche Altersvorsorge

Wir sind eine bundesweit geöffnete Betriebskrankenkasse 
(BKK) mit Sitz in Geislingen an der Steige. Gegründet 
1884 für Mitarbeiter der WMF AG ist die BKK seit 1996 
auch für alle anderen Interessierten offen. Seit 140 Jahren 
kümmern wir uns begeistert um unsere Versicherten und 
Arbeitgeber und möchten diese Begeisterung ab sofort an 
einen motivierten Sozialversicherungsfachangestellten im 
Bereich Krankengeldfallmanagement weitergeben.

Dann zeigen Sie sich und sagen uns, wer Sie sind!  
Schicken Sie Ihre Bewerbung jetzt an:

Lisa Betz  WMF Betriebskrankenkasse  T 07331 9334-550  E lbetz@wmf-bkk.de

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Ihre Aufgaben
✓  Beratung und Betreuung unserer Versicherten im Bereich 

des Krankengeldfallmanagements
✓  Ansprechpartner für Arbeitgeber, Ärzte und 

den Medizinischen Dienst
✓  Prüfung der Ansprüche auf Krankengeld und Bearbeitung 

von komplexen Sachverhalten
✓  Durchführung und Abrechnung von Auftragsgeschäften 

(z. B. Verletztengeld)

Unsere Anforderungen
✓  Ausbildung zum Sozialversicherungsfachangestellten (m/w/d)
✓  Idealerweise bereits Kenntnisse in der GKV-Software 
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✓  Berufserfahrung im Bereich Arbeitsunfähigkeit/Krankengeld
✓  Selbstständige, eigenverantwortliche und strukturierte Arbeitsweise
✓  Teamgeist, Kreativität, Eigeninitiative und Flexibilität

Ich bin
Martin Heneke 
Stellvertreter des Vorstands
und beantworte Ihnen gerne Fragen 
zu diesem Stellenangebot

T  07331 9334-556

KRANKENGELDFALLMANAGER/IN (M/W/D)

BEREICH
LEISTUNGEN UND VERSORGUNG


