WI f SU Ch en Wir suchen eine engagierte & begeisterungsfihige Persénlichkeit
als Mitarbeiter oder Mitarbeiterin (m/w/d) fiir die

VERSTARKUNG RSA-Analytik und Strategie

im Vorstandsbereich mit Sitz in Magdeburg

4

Ihre Aufgaben Wir sind

& Verstarkung der Querschnittsfunktion Finanzierung der Gesetzlichen Krankenversicherung (GKV); insbesondere eine bundesweit wahlbare, in Sachsen-Anhalt und Bremen verankerte, gesetzliche
in allen Themen mit Relevanz fiir den Risikostrukturausgleich (RSA) und die GKV-Finanzarchitektur Krankenversicherung. Von unseren tiberdurchschnittlichen Leistung zu einem besonders

& Wahrnehmung von Aufgaben im Themenbereich RSA-Beratung und RSA-Strategie mit einer glinstigen Preis profitieren bereits 450.000 Versicherte und 70.000 Arbeitgeber. Um unsere
Gesamtunternehmensperspektive Handlungsfahigkeit zu erweitern, wollen wir unser Team mit Ihrer Expertise verstarken.

& Konzeption und Durchfiihrung von Analysen und Simulationsberechnungen zu finanziellen Auswirkungen von
RSA-Themen auf die IKK gesund plus

& Mitwirkung bei der Beratung des Vorstandes M

& Vertretung der IKK gesund plus in RSA-Referentenrunden des GKV-Spitzenverbandes & anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben

 Erarbeitung von Stellungnahmen der IKK gesund plus zu Gesetzentwiirfen, Anpassungen der RSAV, der & eine angenehme Arbeitsatmosphdre in einem unbefristeten Arbeitsverhiltnis
Bestimmungen nach § 267 SCB V, des RSA-Clearingverfahrens etc. @ flexible Gestaltung der Arbeitszeit und mobiles Arbeiten/Homeoffice

& Erarbeitung von Umsetzungsempfehlungen und bereichsiibergreifende Unterstiitzung von Entscheidungs- & 30 Urlaubstage im Jahr, Heiligabend und Silvester sind arbeitsfrei
prozessen im Bereich des Risikostrukturausgleichs und des Einnahmemanagements fiir die IKK gesund plus & Arbeitgeberzuschuss zum Deutschland-Ticket

&  Ermittlung und Qualitatssicherung der abzugebenden Daten und Satzarten im Rahmen des RSA @ eine leistungsorientierte Vergiitung entsprechend dem IKK-Tarifvertrag

& Wahrnehmung der operativen Tatigkeiten im Themenbereich, einschlielich Statistiken, terminorientierte sowie Urlaubs- und Weihnachtsgeld und eine Leistungszulage
Prozesssteuerung und Sicherstellung der Prozess- und Ergebnisqualitdt @ individuelle Entwicklungs- und Weiterbildungsmaglichkeiten

Ihr Profil Werden Sie Teil unseres Teams

& abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom / Master) mit Bezug zum Aufgabengebiet,
idealerweise im Bereich der Wirtschaftsinformatik oder Sozial- und Wirtschaftswissenschaften, Mathematik,
Statistik oder vergleichbarer Fachrichtungen

& Grundkenntnisse im Sozialversicherungsrecht sowie die Bereitschaft zum Erwerb weitergehender Fahigkeiten
und Qualifikationen

& Kenntnisse in den Methoden der Informationsbeschaffung, -strukturierung, -auswertung und -darstellung

# solide Fach- und Methodenkompetenzen zur Analyse und Interpretation von Meta- und Massendaten,
einschlieRlich Routinedaten, sowie gute Anwenderkenntnisse des Microsoft Office-Pakets, idealerweise ergdnzt
durch Erfahrungen mit SQL

& Kenntnisse im Umgang mit Analytik- und Auswertungssoftware, Anwendungen fiir Szenarioanalysen und = k g eS u n d
Evaluationen; Grundverstandnis fiir Analysen auf Basis von Katalogen wie z. B. ICD10, DRG, OPS, ATC

& analytisches, vernetztes und unternehmerisches Denken und Handeln = Frau Marga Peter I p I u S

& systematische, sorgfiltige sowie ergebnis- und zielorientierte Arbeitsweise Telefon: 0391 2806 — 6211

& hohe Eigenmotivation, Selbststiandigkeit und Zuverlassigkeit eMail: karriere@ikk-gesundplus.de

# Uberzeugungskraft, Durchsetzungsvermdgen und Verhandlungsgeschick

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung bis 15.03.2024 unter Angabe
Ihrer Gehaltsvorstellungen und des Referenzcodes 2407-03.

Wir begriiRen die Bewerbung von Angehorigen aller Geschlechter sowie aller Menschen
unabhangig von einer Behinderung oder ihrer Herkunft.
Die Stelle ist teilzeitgeeignet.

Mehr Leistung. Mehr Service.



